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EDITO

Pas,cale MATHIEU
PRESIDENTE

DU CONSEIL NATIONAL DE LORDRE
DES MASSEURS-KINESITHERAPEUTES

QU’EST-CE QUI SELON VOUS A MARQUE LANNEE 2015 ?

2015, c’est l'élaboration de la nouvelle définition de la profession, initiée par 'Ordre
qui a souhaité impliquer tous les professionnels par une large concertation nu-
mérique, puis les syndicats et associations professionnels. C'est aussi la réforme
de la formation initiale, et notre mobilisation en faveur de l'exercice salarié qui tra-
verse une crise profonde.

Tout cela doit positionner la profession sur la voie d'une réforme de son statut vers
celui de profession médicale a compétences définies, nécessaire pour faire face
aux enjeux de santé publique que sont le vieillissement de la population et la prise

il en charge des pathologies chroniques, le développement du virage ambulatoire,
et les inégalités de répartition des professionnels de santé sur le territoire, qui nous
obligeront a innover pour ne pas laisser les francais dépourvus de soins.

POUVEZ-VOUS DETAILLER CES EVENEMENTS ?

La publication au journal officiel des textes réformant enfin la formation initiale
de nos futurs praticiens et la faisant entrer de plain-pied a l'université est 'événement
marquant de 2015. Les études sont désormais réparties sur 5 années : une année
universitaire validée, prioritairement en Paces (Premiére année commune aux études
de santé), et 4 années en instituts de formation, qui seront a terme intégrés a l'uni-
versité selon des modalités qui restent a définir.

Cette réforme, qui adapte la formation aux nouvelles exigences de lexercice et aux at-
tentes des patients, c’est aussi la reconnaissance par les pouvoirs publics
du besoin de hisser la discipline au niveau des standards internationaux en garantissant
une sélection et une formation exigeantes, a la hauteur de notre politique de santé.

C’est enfin l'aboutissement d’un travail mené depuis 8 ans par U'Ordre aux cotés
de toutes les composantes de la profession (organisations professionnelles, étudiants,
enseignants...) pour répondre le plus efficacement possible et dans le cadre du res-
pect de la science aux demandes des Francais qui, chaque jour, bénéficient de plus
d’un million et demi d’actes de kinésithérapie.
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EDITO

QUELS SIGNAUX LORDRE A-T-IL EN’VOYE
EN 2015 POUR PROMOUVOIR LA CREATION
D’UNE DISCIPLINE UNIVERSITAIRE ?

Nous avons voulu montrer que la création d'une dis-
cipline universitaire permettra de garantir la qualité
des soins et la sécurité des patients, en développant
la recherche en kinésithérapie. C'est pourquoi nous
avons remis en mars les premiers prix de 'Ordre afin
d’encourager les futurs dipldmés, mais également les
praticiens qui s'engagent dans une démarche univer-
sitaire. Nous récompensons les meilleurs mémoires
de fin d"études, mais aussi de Master et les meilleures
théses de recherche.

Nous avons également créé un Conseil scientifique
dont Uambition est d'étudier toutes les questions po-
sées par l'enseignement et la recherche en kinésithé-
rapie et leur articulation avec Uexercice de la profession.

L'avenir nous a montré que nous avions raison, puisqu’en
janvier 2016, lors de la Grande conférence de la santé,
le premier ministre, Manuel Valls a tracé une feuille
de route dans laquelle il souhaite renforcer lacces
a la recherche pour les formations paramédicales grace
a lémergence d'un corps d’enseignants chercheurs.

QU’AVEZ-VOUS FAIT §PECIFIQUEMENT POUR
LEXERCICE SALARIE ?

Le Conseil national n'a cessé d'alerter les pouvoirs
publics sur la situation dramatique de la kinésithé-
rapie salariée, et ce dans les structures publiques
ou privées. Cette situation a deux conséquences :
elle prive de nombreux patients qui en ont réellement
besoin de kinésithérapie dans les établissements,
y compris les établissements ou lon est hospitali-
sé pour faire essentiellement de la kinésithérapie et,
d’autre part, elle nuit a la transmission des savoirs
dans de bonnes conditions puisque les praticiens sa-
lariés ont toujours encadré les futurs professionnels
pendant leur formation initiale. Pas assez nombreux,
épuisés par ces difficultés, les kinésithérapeutes sala-
riés sont en grande souffrance.

Le Conseil national de 'Ordre a demandé a plusieurs
reprises a la Ministre des Affaires sociales et de la Santé
d’engager des actions fortes pour revaloriser l'attracti-
vité des métiers de la rééducation et plus particuliére-
ment des kinésithérapeutes.

VOTRE ACTION S’EST AUSSI OUVERTE A L'EU-
ROPE ET AU MONDE.

Cette ouverture a UEurope et au monde est primor-
diale et indispensable pour faire évoluer le statut
de notre profession. Nous avons insisté sur la néces-
saire mise a niveau de la formation des praticiens
francais par rapport a celle de leurs homologues euro-
péens et anglo-saxons.

C’est ainsi que nous avons rencontré les représen-
tants des instances internationales a Singapour lors
du Congres du Réseau international des organismes
de réglementation de la Physiothérapie (INPTRA]
ou de celui de la World confederation for physical
therapy (WCPT]. Enfin, nous allons régulierement
a Bruxelles car les décisions de la commission euro-
péennes ont d'importantes conséquences pour 'exer-
cice en France avec en premier lieu la circulation
des professionnels.

QUEL CAP POUR LAVENIR ?

Réforme de la formation, nouvelle définition de la pro-
fession, création d'une discipline universitaire, re-
cherche : les piéces du puzzle se mettent en place pour
aboutir a la reconnaissance, pour la kinésithérapie, du
statut de profession médicale a compétence définie.

Cela passe maintenant par une profonde réforme
de notre décret d'actes, qui doit s'adapter a l'évolu-
tion des techniques. Pour fluidifier l'accés aux soins,
Il est nécessaire d'autoriser l'accés direct au kiné-
sithérapeute dans certaines conditions. Dés lors
qu’'un patient souffre d'une affection de longue durée
nécessitant de la rééducation comme LAVC, la SEP,
la maladie de Parkinson et qu'il est suivi réguliere-
ment par un meédecin, pourquoi ne pas permettre
un acces direct au kinésithérapeute ?

De la méme facon, pour les actes soumis a référen-
tiel, quel serait le risque ? Tous ces sujets doivent étre
abordés sans tabou, notre systéme de santé doit sa-
voir évoluer et non pas se scléroser et rester ancré
a de vieux modeles dépassés.

L'accés direct au kinésithérapeute existe dans de nom-
breux pays, des études ont montré que c’est source
d’économies, et sans danger pour le patient.

L'Ordre est déja positionné sur ce nouveau cap et a déja
entamé des réflexions sur ces questions essentielles.
Alors, soyons audacieux, osons !
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PORT ANNUEL D'ACTIVITE 2015

LE PROFIL
DE LA PROFESSION

L'Ordre des masseurs-kinésithérapeutes établit et tient
a jour le tableau des professionnels qui remplissent
les conditions légales requises pour exercer en France :
contréle du diplome ou des autorisations d’exercice, verifi-
cation des contrats en lien avec lU'exercice de la profession,
conditions de moralité, contréle de maitrise de la langue
francaise, etc. L'Ordre gere Uinscription au tableau, délivre
les autorisations requises, géere les transferts de départe-
ments, les cessations temporaires ou définitives d’exercice.
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LE PROFIL DE LA PROFESSION

QUI SONT LES KINESITHERAPEUTES EN EXERCICE ?

Pyramide des ages au 31 décembre 2015

77 604 -

. 4 . , . . 2 85-89 | 2
Kinésithérapeutes inscrits au tableau i |

au 31 décembre 2015 25 [ oooe | 1
140 [ 759 [ 3

676 |0 00 [0 127
49 0/ HOMMES 4909 1 o 00 |0 534 FEMMES
0 3468 [ o0 [T 1586

st [0 s [ 2623

3502 [ o T 3246

3656 | s T 3360
5 1 0/0 4227 [0 o T 3690
d’hommes 5257 [ e [ 5 11e

5352 [ o ] 7010
5883 [ s L 7982
1752 [0 oo T 264

de femmes

10 1 Répartition sur le territoire

Alsace 331

Antilles / Guyane - 126

Aquitaine

Auvergne 222

Basse-Normandie - 272

Bourgogne

269

319

Bretagne

Centre

Champagne-Ardenne

053l 193

Franche-Comté

Haute-Normandie

fle de France / La Réunion

Languedoc-Roussillon

Limousin

Lorraine

Midi-pyrénées

Nord-pas-de-Calais

Pays de la Loire

Picardie

Poitou-Charentes

Provence-Alpes-Céte d’Azur / Corse

Rhone-Alpes
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LE PROFIL DE LA PROFESSION

QUI' SONT LES NOUVEAUX INSCRITS ?

NOUVEAUX
INSCRITS
Espagne EN 201 5

Belgique

Allemagne

2 FEMMES | & HOMMES

Diplomes francais

Pologne
Portugal Diplomes UE ou EEE

Diplomes pays tiers

Roumanie

Total général

Hongrie
Italie

Pays-Bas

Royaume-Uni
Suisse

République Tcheque

Danemark
Bulgarie

Slovaquie
Greéce Diplomes Diplomes Diplomes
Finlande Francais UE ou EEE pays tiers

BONA LINTo]I:d DPC : DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL CONTINU

Les Conseils départementaux ont pour mission de contrdler la réalisation d'une action de déve-
loppement professionnel continu (DPC) par les professionnels libéraux. Le DPC concerne tous
. les professionnels de santé, salariés et libéraux. Il s’agit d’une obligation prévue par larticle L. 4021-1
R. 4021-23 du code de la santé publique. Z
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UNE ANNEE
EN IMAGES







UNE ANNEE EN IMAGES

LE 27 JANVIE

Paris

Présentation d’une application
mobile pour l'auto rééducation
suite a un AVC, controlée

par un kinésithérapeute

et avec une analyse juridique
du Conseil national.

Journées francophones de la physiothérapie.

Un séminaire pour une nouvelle définition
de la profession.

Premiere édition du Prix
de l'Ordre. Promouvoir
la recherche en kinésithérapie.

[
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UNE ANNEE EN IMAGES

Réunion de travail avec le college

de la masso-kinésithérapie pour mettre
en ceuvre des travaux de recherche.
Fédérer tous les acteurs sur le chemin
d’une discipline scientifique.

LE 22 AVRIL

Rencontre avec Cédric Perrin (& gauche) Sénateur du Territoire
de Belfort en présence de Marc-Antoine Houdelat, président
du CDO du Territoire de Belfort. De nombreuses rencontres
ont eu lieu avec des élus et des institutionnels tout au long

de 'année pour présenter et faire connaitre les enjeux

de la profession.

o
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UNE ANNEE EN IMAGES

i

SINGAPOUR

Congres INPTRA et WCPT (*). Lexemple francais
suscite lintérét

LE 10 JUIN

Congrés international francophone
pour les étudiants en physiothérapie
et kinésithérapie. L'Ordre partenaire
des étudiants.

PARIS

Réunion du Conseil scientifique

du Conseil national. La kinésithérapie
sur la voie d’une discipline
universitaire.

[
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UNE ANNEE EN IMAGES

Réunion de travail du comité de suivi
de la réingénierie. La réforme de la
formation sur de bons rails.

NICE

Protection des patients. Signature

, . o %
d'un partenariat avec la Miviludes (**] (*|Réseau international des organismes de réglementation de la physiothérapie

lors,dL" gollpqut_e «Science [INPTRA] et Confédération mondiale pour la thérapie physique (WCPT)
et kinésithérapie »

S SSEE S—

(**] Mission interministérielle de vigilance et de lutte contre
les dérives sectaires (Miviludes]

o
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PORT ANNUEL D'ACTIVITE 2015

LA VIE
ORDINALE

L’instance ordinale, créée en 2004, installée en 2006,
est un organisme de droit privé chargé de missions
de service public.






LA VIE ORDINALE

22
100
25

des soins et de la sécurité des patients.

de la profession de masseur-kinésithérapeute.

de probité, de compétences indispensables a 'exercice de la masso-
kinésithérapie et a lobservation, par tous ses membres, des droits,
devoirs et obligations professionnels, ainsi que des régles édictées
par le code de déontologie.

aupres des pouvoirs publics et de l'ensemble de la société francaise.




LA VIE ORDINALE

LA GOUVERNANCE

Bureau

Francois MAIGNIEN Jacques VAILLANT J-Franc

Vice-président Vice-président Secrétaire général

Pascale MATHIEU

Présidente
Xavier GALLO Dominique Philippe VIGNAUD
Secrétaire adjoint AKNINE-OVIEVE Trésorier adjoint
Trésoriere | 21

Mode de scrutin
Les kinésithérapeutes Les Conseils sont renouvelés
inscrits au tableau de chaque par moitié tous les trois ans.
département (dés leur
premiére inscription) élisent Les conseillers
les membres des Conseils départementaux élisent
départementaux pour 6 ans. les membres des conseils
Ils seront éligibles a leur tour régionaux et du Conseil
au bout de trois ans. . national.

[
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LA VIE ORDINALE

LE CONSEIL NATIONAL

Le Conseil national est composé de 19 membres
élus et d'un conseiller d'Etat nommé par le garde
des Sceaux. Ils élisent le président et les membres
du bureau.

Le Conseil national se réunit au moins 4 fois par an.

Les réunions du Conseil national en 2015

12 Réunions de bureaux

22 1 4 Réunions de bureaux décentralisés
4 Réunions plénieres du conseil national
3 Séminaires

47 Réunions des commissions
2 Colloques

7 Audiences de la chambre
disciplinaire nationale

1 Audience de la section
des assurances sociales

de la Chambre disciplinaire nationale

63 Rendez-vous dans le cadre
des relations avec les pouvoirs publics

13 Rendez-vous techniques (ASIP / RPPS)

16 Rendez-vous dans le cadre des relations
avec les autres ordres.

6 Participations a des évenements (congres])
4 Conférences d'élus ordinaux
9 Réunions avec les syndicats

2 Réunions avec le college
de la masso-kinésithérapie

4 Réunions avec les universitaires pour
la mise en place du conseil scientifique

4 Participations a la réunion du Haut Conseil
des Professions Paramédicales (HCPP)

L)
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Dans chaque région, un Conseil régio-
nal ou interrégional de 'Ordre des mas-
seurs-kinésithérapeutes assure les
fonctions de représentation de la pro-
fession dans la région (478 en 2015) et
coordonne les Conseils départementaux
(112 en 2015). Il organise et participe a
des actions d'évaluation des pratiques
de ces professionnels, en liaison avec
le Conseil national de l'Ordre et avec la
Haute Autorité de Santé. Dans ce cadre,
le Conseil régional a recours a des pro-
fessionnels habilités a cet effet par le
Conseil national de 'Ordre sur proposi-
tion de la Haute Autorité de Santé.

LES CONSEILS REGIONAUX / INTERREGIONAUX

LA VIE ORDINALE

m Réunions de bureaux

Reunions de Conseil

Courriers recus
Courriers envoyés

Courriers RAR envoyés

Courriels recus
Courriels envoyés
Appels téléphoniques recus

Appels téléphoniques émis

LES CONSEILS DEPARTEMENTAUX

Dans chaque département, le Conseil
départemental de 'Ordre exerce, sous
le controle du Conseil national, les attri-
butions générales de l'Ordre, énumérées
a larticle L. 4321-14. Il est compétent
en matiere d’inscriptions, transferts,
radiations, étude des contrats, entraide,
etc. Sa mission essentielle est la gestion
du tableau. Mais le conseil intervient
aussi au plus prés des professionnels,
pour des conseils en matiere de rédac-
tion de contrat (sur le volet déontolo-
gique), pour aider a résoudre les litiges
qui peuvent émailler une vie profession-
nelle, et pour délivrer les autorisations
requises.

Contrats visés pour avis

Statuts SEL/SCP visés

m Réunions de bureaux

Réunions-de conseil
Courriers recus
Courriers envoyés

Courriers RAR envoyés

Courriels recus

Courriels envoyés

Appels téléphoniques recus

Appels téléphoniques émis

Plaintes recues

Tentatives de conciliations
suite a dépot de plainte

Plaintes transmises en CDPI

Tentatives de conciliations
sans dépot de plainte

L)
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LA VIE ORDINALE

Les commissions travaillent en lien avec le bureau et proposent ensuite au conseil national de valider leurs pro-
positions qui font toujours l'objet d'un vote. C'est ainsi que le fonctionnement de I'Ordre est démocratique, cha-
cune des décisions étant prise par le conseil dans son ensemble. Les commissions sont constituées de membres
élus par le Conseil national parmi ses membres a U'exception de la commission de controle des comptes et des
placements financiers et des membres de la commission d'étude des appels en matiere administrative dont les
membres sont désignés par le Conseil national.

Elle est en charge de la proposition de la rédaction du code, des études des opportunités d'appel des décisions de CDPI,
de lindépendance professionnelle, des dérives thérapeutiques.
M. Gérald COLNAT / M. Roger-Philippe GACHET / M. Marc LEVEQUE / M™ Pascale MATHIEU / M. Frédéric SROUR

Elle est en charge de U'exercice libéral et salarié, des pratiques préférentielles, de U'exercice illégal, de U'évaluation
des pratiques professionnelles.

M. Pascal DUBUS / M. Franck GATTO / M. Hubert JUPIN / M. Jean-Jacques MAGNIES / M™ Pascale MATHIEU /

M. Michel PAPAREMBORDE / M. Eric PASTOR

Elle s'occupe de la formation initiale, de la formation continue, des qualifications, de la coordination des commissions
d’autorisation d’exercice, des titres et spécificités et de la recherche.

M. Franck GATTO / M. Marc GROSS / M™ Pascale MATHIEU / M. Michel PAPAREMBORDE / M. Eric PASTOR /

M. Dominique PELCA / M. Frédéric SROUR

M. Lionel JOURDON / M™¢ Pascale MATHIEU / M. Joseph TIBURCE

Elle est présidée par la trésoriére générale, M™ Dominique AKNINE.
M. Michel ARNAL / M™ |sabelle BEGHAIN / M. Lionel JOURDON / M. Joseph TIBURCE

Elle rédige un rapport sur les comptes de U'Ordre et donne son avis sur le montant de la cotisation ordinale.
M. Gérard COLNAT / M. Roger-Philippe GACHET / M. Marc GROSS / M. Jacques LAPOUMEROQULIE / M. Alain POIRIER

Elle est chargée d'étudier les recours formés aupres de ce conseil en matiére administrative contre les décisions de nature
déontologique précises par les CDO.
M. Marc GROSS / M. Hubert JUPIN / M. Jean-Jacques MAGNIES / M™ Pascale MATHIEU

Elle tente de résoudre les différends qui opposent des conseils entre eux ou des conseillers ordinaux entre eux.
Cette commission est présidée par la présidente du conseil national, M™ Pascale MATHIEU.

Collége interne : M. Jean-Francois DUMAS / M. Frédéric SROUR / M. Joseph TIBURCE

Collége externe : M™ |sabelle BEGHAIN / M. Lionel MEDERNACH / M. Michel RUSTICONI

M. Michel ARNAL / M. Gérard COLNAT / M. Lionel JOURDON / M™ Pascale MATHIEU

Elle est en charge de la communication de lordre : bulletin, newsletters, flash-actus, site internet, livres
M. Michel ARNAL / M. Marc GROSS / M™ Pascale MATHIEU / M. Christophe ROUMIER / M. Frédéric SROUR

Elle est compétente pour examiner les recours formés contre les décisions des structures régionales en matiére
d’inscription au tableau de l'ordre et de suspension temporaire du droit d'exercer.

Titulaires : M. Pascal DUBUS / M. Mars GROSS / M. Michel PAPREMBORDE / M. Eric PASTOR / M. Jacky RICHARD /
M. Frédéric SROUR / M. Joseph TIBURCE

Suppléants : M. Gérard COLNAT / M. Franck GATTO / M. Jean-Jacques MAGNIES



LES AVIS

LA VIE ORDINALE

En 2015, le Conseil national a rendu 3 avis :

AVIS - CNO N°2015-01 - CNO 27
MARS 2015 RELATIF
A LECHOGRAPHIE.

« Le kinésithérapeute est habilite
a pratiquer ['échographie

dans le cadre de ['élaboration

de son diagnostic thérapeutique
et de la mise en ceuvre

des traitements mentionnés

a larticle R.4321-5 du code

de la santé publique, sous réserve
d’y avoir été formé. »

AVIS - CNO N°2015-02 - CNO
DU 25 JUIN 2015 MODIFIANT
L’AVIS DU 22 JUIN 2012
RELATIF AUX DIPLOMES,
TITRES ET SPECIFICITES.

« Outre le dipléme d’Etat
ainsi que les diplémes

et autorisations mentionnés
au code de la santé publique
et qui permettent d’exercer
la profession, certains
praticiens font parfois état
d’un certain nombre d'autres
diplomes. C’est a ceux-ci que
s’intéresse cet avis. »

Retrouvez ici
tous les avis rendus
par le Conseil national

AVIS - CNO N°2015-03 - CNO
DES 23 ET 24 SEPTEMBRE
2015 RELATIF A LACCUEIL
DES ETUDIANTS STAGIAIRES.

« Le présent avis vise

a sécuriser l'accueil
d’étudiants stagiaires

par les masseurs-
kinésithérapeutes salariés
et libéraux afin de prévenir
toute situation de complicité
d’exercice illégal

de la profession, interdite
par le code de déontologie. »
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PORT ANNUEL D'ACTIVITE 2015

LES MISSIONS
DE LORDRE

Le législateur a choisi de confier de larges missions
a l'Ordre, seule institution professionnelle qui rassemble et
fédere l'ensemble des masseurs-kinésithérapeutes, quel
que soit leur statut, leur mode et lieu d’exercice, a l'excep-
tion des masseurs-kinésithérapeutes relevant du service
de santé des armées. Ses missions sont déterminées par
des textes législatifs et réglementaires.
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LES MISSIONS DE LORDRE

UNE MISSION JURIDICTIONNELLE

CHAMBRES DISCIPLINAIRES DE PREMIERE INSTANCE

Elles sont chargées d’examiner les manquements
aux devoirs professionnels et aux régles déonto-
logiques. Les affaires sont jugées par la chambre
disciplinaire de premiere instance du Conseil ré-
gional ou interrégional de lordre, puis, en appel,
par la chambre disciplinaire nationale de l'ordre
et enfin, en cassation, par le Conseil d'Etat.

Les chambres disciplinaires de premiere instance
sont composées d'assesseurs élus membres
de U'Ordre, de deux représentants des usagers
(lorsque les litiges concernent les relations entre
professionnels et usagers), du médecin inspecteur
régional de santé publique (ou de son représen-
tant), d'un professeur d'une unité de formation

et de recherche de médecine de la région, d'un prati-
cien conseil pour les affaires relevant de l'application
des lois de la sécurité sociale, d'un représentant des
médecins salariés, sous la présidence d’'un membre,
en fonction ou honoraire, du corps des conseillers des
tribunaux administratifs et des cours administratives
d’appel.

Les sanctions susceptibles d'étre prononcées vont
de lavertissement jusqu'a la radiation du tableau
de l'Ordre. Lorsque les faits reprochés a un kinésithé-
rapeute révelent une insuffisance de compétence
professionnelle, la chambre disciplinaire de premiére
instance peut imposer a lintéressé de suivre une for-
mation.

Différents types d’affaires jugées en 2015 (par régions ordinales)

]
: |
2
o (| | | I | I I I L ] I I | | I I I
& & o & o & & & & & .5 . o L. o -] I o & & )
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& oF & QPQ PN W o o q,aq'k o8 o w 3 ‘;b @ o 'o'@ o
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¥ & F & 8 & & &4 & E
oF & & & E &
& o F &
o &
ke
Q‘d“
¥ Jugements M Ordonnances Ordonnances de dépaysement
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LES MISSIONS DE LORDRE

10%
14%

20%
96%

COOE

* 7 affaires jointes pour jugements rendus
** 4 affaires jointes pour jugements rendus [interdiction d’exercer)

*** 2 affaires jointes pour un jugement rendu [radiation)



LES MISSIONS DE LORDRE

Lachambredisciplinaire nationale estcomposée d’assesseurs élusmembresde 'Ordre et de deux
représentants des usagers (lorsque les litiges concernent les relations entre professionnels
et usagers), sous la présidence d’'un membre du Conseil d’Etat, en activité ou honoraire, ayant au moins

le rang de conseiller d'Etat.

AFFAIRES JUGEES AFFAIRES JUGEES
EN AUDIENCE PAR VOIE D'ORDONNANCE

ABSENCES INTERDICTIONS
DE SANCTION D'EXERCER

BLAMES AVERTISSEMENTS RADIATION

LA DEFENSE DE LA PROFESSION (ACTIONS ENGAGEES DEVANT LES JURIDICTIONS JUDICIAIRES)

, ~ NOMBRE
NATURE DU DELIT DE DOSSIERS

Exercice illégal de la profession de masseur-kinésithérapeute /
pratique illégale du massage

L)
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LES MISSIONS DE LORDRE

SECTION DES ASSURANCES SOCIALES DES CHAMBRES DISCIPLINAIRES

Elles sont chargées d’examiner les fautes,
fraudes, abus et tous les faits intéressant l'exercice
de la profession a U'occasion des soins dispensés.

Ces juridictions peuvent étre saisies par les or-
ganismes d'assurance maladie des différents
régimes, par les syndicats, par les Conseils
départementaux, par les directeurs généraux
des agences régionales de santé, par les méde-
cins conseils.

Ces affaires sont jugées par la section des as-
surances sociales de la chambre disciplinaire
de premiere instance du Conseil régional ou in-

Bilan section des assurances sociales
des chambres disciplinaires de 1™ instance

Type et fréquence des sanctions prononcées :

interdictions du droit de donner
des soins aux assurés sociaux

Absences
de sanctions

terrégional de U'Ordre, puis, en appel, par la sec-
tion des assurances sociales du Conseil national
de Uordre et enfin, en cassation, par le Conseil d'Etat.

Elles sont composées d'assesseurs membres
de l'Ordre et d'assesseurs représentant les orga-
nismes d'assurance maladie, sous la présidence
d’'un membre du corps des tribunaux adminis-
tratifs et des cours administratives d'appel pour
la section des assurances sociales de la chambre
disciplinaire de premiére instance, et sous
la présidence d’un conseiller d’Etat pour la section
des assurances sociales du Conseil national.

Bilan de la section des assurances sociales
du conseil national

AFFAIRES JUGEES
EN 2015

Sanctions prononcées :

Interdiction du droit de donner
des soins aux assurés sociaux

Audiences en décembre 2015
en attente du prononcé de la sanction

[
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UNE MISSION
D'’ACCOMPAGNEMENT

L'Ordre accompagne les kinésithérapeutes dans leurs missions
quotidiennes, quel que soit leur mode d’exercice.

Conciliation et gestion des conflits

Les Conseils départementaux sont chargés par le législateur de remplir
une mission fondamentale et délicate : celle d'organiser des conciliations
des lors qu'un confrére est mis en cause.

Procédure rapide et simple, la conciliation vise a tenter de régler litiges ou conflits
qui opposent des kinésithérapeutes entre eux, ou un kinésithérapeute et un autre
professionnel de santé, ou un kinésithérapeute et un patient.

Il suffit d’'une simple plainte pour que le plaignant et le mis en cause soient
convoqués. Chacun est entendu par les conciliateurs, membres du conseil.
Ceux-ci font preuve de neutralité et d'impartialité. Le but recherché est d’obtenir
un accord entre les deux parties qui signent alors un proces-verbal de concilia-
tion, ce qui permet d’éteindre le litige.

Si le litige ne peut étre réglé par cette procédure, la plainte, accompagnée
du procés-verbal de non conciliation, est transmise a la chambre disciplinaire
de premiere instance par le Conseil départemental. Celui-ci, réuni en séance

321 pléniére, décide par un vote de s’y associer ou pas.

B34
recues

20 Tentatives de conciliations
suite a dépot de plainte

1 33 Plaintes transmises en Chambre
disciplinaire de premiere instance

30 Tentatives de conciliations
: sans dépot de plainte

Accompagnement administratif quotidien

L'Ordre a pour mission de vérifier la conformité des contrats conclus
par les kinésithérapeutes dans le cadre de leur activité professionnelle.
Les Conseils départementaux de U'Ordre vérifient leur conformité aux dispositions
du code de déontologie et font en sorte que les kinésithérapeutes ne s’exposent
pas a contrevenir aux principes de moralité ou d'indépendance qu’exige Uexercice
de la profession.

Des modeles de contrats, régulierement actualisés, sont mis a disposition sur le site
de l'Ordre, constituant ainsi pour les praticiens une ressource essentielle.

EE 25864
] visés pour avis
256 Statuts SEL :
SCP visés

[
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UNE MISSION D’'ENTRAIDE
ET SOUTIEN

Afin de venir en aide aux kinésithérapeutes, 'Ordre dédie une partie
de ses cotisations a un fond pour les professionnels en difficulté
ou leurs familles. Cette entraide n’est pas seulement matérielle. Il peut
s'agir d’une assistance humaine ou d’'un soutien moral : aide a la ges-
tion du cabinet d’un confrére hospitalisé ou soutien a sa famille.

1 9Demandes 5
d’entraide Déces
1 Demandes 1
acceptées Accident
Demandes 7
inéligibles Maladies
Demandes en attente 3 33
de pieces complémentaires Inondations

: 3Autres

Garant de Uéthique et de la déontologie

L'Ordre participe a la rédaction de l'ensemble des textes régissant les
droits, devoirs déontologiques et éthiques de la profession a l'égard
de ses membres, des autres professionnels de santé et des patients.
Un décret en Conseil d'Etat, pris aprés avis du Conseil national de Uordre
des masseurs-kinésithérapeutes, fixe les regles du code de déontologie
des masseurs-kinésithérapeutes.

En 2015, 7 plaintes disciplinaires ont été déposées par le Conseil natio-

nal a lencontre de praticiens ayant méconnu les regles de déontologie.

L)
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UN ORDRE A LECOUTE DE LA PROFESSION

BUREAUX DECENTRALISES

Comme annoncé des janvier 2015, les élus du bureau du conseil national sont allés a la rencontre des élus ordinaux,
mais également des praticiens, dans les départements et les régions. Chaque praticien connait, selon le territoire
ou il exerce, des problématiques différentes. Il est donc apparu important pour les élus du CNO de se rendre
sur le terrain, au plus prés des professionnels.

Les différentes rencontres ont permis d’aborder, outre les questions d’accés aux soins, des thémes comme :
¢ | a nouvelle définition de la profession et les perspectives pour Uexercice ;

e | es 18 propositions du CNOMK élaborées tout au long de U'année et présentées lors de la Grande conférence
de la santé dont les travaux ont débuté en septembre 2015 ;

¢ | e malaise des praticiens salariés dont 'Ordre partage bien évidemment les inquiétudes ;
e | es avis du Conseil national ;
e Les directives européennes ;

e |e cursus universitaire.

LES 05, 06 ET 07 FEVRIER

D U 3 1 MARS AU ‘Par_ticipa‘tion aux Jourr)ée_s francophones de_kin_ésithérapie

a Lille. Loccasion de réunir toutes les organisations
professionnelles (praticiens libéraux et salariés,
enseignants, étudiants...) pour réfléchir a une nouvelle
définition de la profession

Toulouse en Midi-Pyrénées

"' ‘
T—:"' '-*-Tn’im :
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UN ORDRE A LECOUTE DE LA PROFESSION

RENCONTRE AVEC LES PROFESSIONNELS DE SANTE

Dans le cadre de la collaboration avec les acteurs du monde de la santé, le Conseil nationalarencontré
de nombreux représentants de la profession ou de métiers ceuvrant autour de la kinésithérapie

Le tour de France AFLAR

L'Ordre a accompagné L'Association Francaise de Lutte Antirhumatismale en participant aux tables rondes
organisées dans le cadre de ses Etats généraux.

Le but : dresser un état des lieux objectif de la réalité de l'arthrose en France. Ces rencontres ont permis
d’aboutir a un livre blanc, présenté le 14 octobre 2015, qui rassemble et hiérarchise les propositions
concretes formulées avec le concours des 400 professionnels de santé, patients experts et représentants
institutionnels des collectivités locales qui auront pris part aux réunions interterritoriales.

LE 08 SEPTEMBRE
Saint Maurice

A la rencontre des étudiants de U'Ecole nationale

de kinésithérapie et de rééducation (ENKRE),

le 08 septembre a l'occasion de la journée mondiale
de la physiothérapie.

Organisation d'un colloque « Science

et kinésithérapie » sur la nécessité d'une discipline
universitaire en kinésithérapie. L'occasion de signer
une convention de partenariat avec la MIVILUDES
(Mission interministérielle de vigilance et de lutte
contre les dérives sectaires) en faveur

de la protection des patients.

<
[

~ fﬂ-l-
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UN ORDRE A LECOUTE DE LA PROFESSION

Le Conseil national de 'Ordre participe régulierement au Comité de liaison inter-ordres de santé (CLIO Santé],
organe informel de concertation et de coopération entre les Conseils nationaux des ordres des professions de
santé. Depuis plus de 7 ans maintenant, le CNOMK participe régulierement aux réunions avec lensemble des
professionnels de santé. Il participe également a des réunions plus larges dans le cadre du CLIO général, comité
qui regroupe en son sein les 16 ordres professionnels francais rassemblés en trois familles (santé, juridique,
technique de cadre de vie).

Le Conseil national a également multiplié les rencontres avec d’autres professionnels, tels que les médecins,
les ergothérapeutes ou encore les psychomotriciens.

PROMOTION DE LA PROFESSION

PARCE QU'ELLE EST UN OUTIL INDISPENSABLE A LA PROMOTION DE LA PROFESSION ETA LINFORMATION DES PRATICIENS,
LORDRE A RENFORCE SA COMMUNICATION EN RENFORCANT NOTAMMENT SA PRESENCE SUR LE WEB.

En octobre 2015, le nouveau site internet de [Ordre Le 6 octobre 2015, 'Ordre a lancé sa présence
www.ordremk.fr a été totalement refondu avec sur les réseaux sociaux.
une nouvelle arborescence et un nouveau graphisme.

MENTIONS J'AIME
SUR FACEBOOK
Jusqu'au
ilyaeu
pour au total
(61 jours ouvrés)
UTILISATEURS soit un peu plus
q
tous les

SESSIONS

PAGES VUES

DE TAUX DE REBOND

ABONNES
DE NOUVELLES VISITES SUR TWITTER

Entre le

PAGES PAR SESSION etle

Nous avons émis

MINUTE ET SECONDES et twitté et re-twitté
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Newsletters ont été Bulletin annuel Rapport d’activité 2014
envoyées au cours adressé a tous

de l'année. Cette lettre les masseurs-

d’information aborde kinésithérapeutes

Uactualité de la profession
et de Ulnstitution ordinale

\ COMMUNIQUES DE PRESSE ,
ONT ETE ENVOYES AU COURS DE LANNEE

Remise du prix de l'Ordre

Nouvelle définition de la profession
Réforme de la formation initiale
b Journée mondiale de la physiothérapie

Rapport de la Cour des comptes

Malaise dans la profession

L'exercice salarié en péril
Alerte sur lamendement Fourneyron

Convention avec la Miviludes

les 05, 06, 07 février a Lille
(ENKRE - 08 septembre)
les 09, 10 et 11 octobre a Paris

le 10 décembre a Nice

L)
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LE BUDGET

RAPPORT DU COMMISSAIRE
AUX COMPTES SUR LES
COMPTES ANNUELS

Conformément aux dispositions de l'article L4321-16 du code de la santé
publique (CSPJ], un commissaire aux comptes a examiné la comptabilité
2015 de l'Ordre, qu’il a certifiée sans aucune réserve.

« Les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
francais, affirmés comme étant totalement réguliers et sincéres.
Ils donnent une image fidéle du résultat des opérations de lexercice
écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de ['Ordre des
masseurs-kinésithérapeutes a la fin de cet exercice. »

RAPPORT DE LA COMMISSION
DE CONTROLE DES COMPTES

ET DES PLACEMENTS
FINANCIERS

Conformément aux dispositions de larticle L4132-6 du CSP,
la Commission de Controle des Comptes et des Placements Financiers
a également rendu son rapport.

Celle-ci a proposé a l'unanimité au Conseil national d'approuver
les comptes de l'exercice 2015 et de donner quitus au bureau du Conseil
national.

COTISATION
DE LEXERCICE 2015

L'année 2015 a été a nouveau marquée par la stabilité des cotisations
et des quotités antérieures dévolues aux trois niveaux ordinaux pour
Uexercice clos au 31 décembre 2015. Les particularités des différents
statuts (salariés, libéraux, sociétés, nouveaux diplomés) déja prises
en compte sur l'exercice précédent sont maintenues.

[
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Evolution des cotisations 2007-2015

LES DOTATIONS SONT IDENTIQUES
A CELLES DE 2014, A SAVOIR :

* 30% du montant des cotisations a été attribué aux
100 Conseils départementaux

* 10% a été attribué aux Conseils régionaux et inter-
régionaux

* 60% a été attribué au Conseil national. A noter que
sur les 60% attribués au Conseil national, 18%
sont reversés aux différents Conseils départe-
mentaux et régionaux/interrégionaux par le biais
de Uharmonisation, afin de permettre un fonction-

350 €
300 €
300€ \280 € 280-€ 280-€ 280-€ 280-€ 280-€ 280-€ 280-€
250 €
200 € 200-€
40 € 140 € 140 €
150 €
130€ 130.€
90 € 90 € 90 €
100 €
75°€ 75°¢€ 75°¢€ 75°¢€ 75°¢€ 75 €
50 €
50 € 50 € 50 € 50 € 50 € 50 € 50 € 50 € 50 €
0€
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Salariés m— | ibéraux m— SEL/SCP Diplomés de lannée

nement équilibré de lUensemble de linstitution.
La quotité qui revient réellement au Conseil natio-
nal est donc ramenée a 42 %. Par ailleurs,
le Conseil national, sur la quotité qui lui est dé-
volue, prend aussi intégralement a sa charge
et pour les comptes des structures départementales
et régionales/interrégionales de nombreuses
autres dépenses constituant des services supports
de l'Ordre. Nous ne retiendrons ici que les princi-
pales : les systémes d’information, la commu-
nication, les prestations juridiques et la gestion
du tableau, etc.



LE BUDGET

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

L'Ordre des masseurs-kinésithérapeutes bénéficie
d'une délégation de service public. Dans le cadre
de cette délégation, U'Ordre doit établir des comptes
annuels qui attestent de ses activités et son état pa-
trimonial a la date du 31 décembre de chaque année.

Frais financiers, amortissements 1363
et frais exceptionnels

Frais de personnel 15261

Frais de déplacements 11032

Frais de communication

L)
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Globalement, notons des produits en légére hausse
(+1%) et des dépenses maitrisées (-2%), consé-
quence de l'augmentation du nombre de masseurs-
kinésithérapeutes inscrits au tableau de l'Ordre.

Entraide et subventions

856 Frais de fonctionnement

1738 Frais de locations

1541 Services extérieurs :

3785'5 Indemnités

663 Honoraires juridiques + comptables

oot 17180

1 676 RESULTAT

(en KE)
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PERSPECTIVES 2016

La maitrise des dépenses et la recherche d’'une ef-
ficience budgétaire maximale restent le maitre mot
pour la suite de cette mandature.

La finalisation du développement d'outils de ges-
tion et de controle favorisera pour tous les niveaux
le U'Ordre la réduction du temps de traitement des
différents dossiers et permettra ainsi de maitriser
certains postes de dépenses tels que les salaires ou
les indemnités. Sans ces améliorations ces 2 postes
ne cesseraient d’augmenter devant le volume sans
cesse croissant des missions dévolues a 'Ordre,
conséquence directe du nombre, chaque année gran-
dissant, des masseurs kinésithérapeutes inscrits
au tableau.

Une renégociation réguliére des contrats de nos pres-
tataires et une ré-internalisation de certaines pres-
tations contribueront aussi a préserver une bonne
situation financiére.

Le caractere actuellement tres favorable des taux

de crédits permettra de prolonger efficacement
la politique d’achat de locaux. Sur la base d'un co(it
constant entre les montants des loyers actuels
et les remboursements des emprunts contrac-
tés, chaque année et pour les 10 années a venir,
de nombreuses économies seront ainsi réalisées
pour, in fine, au terme de cette période, voir ce
poste réduit d’'une maniere drastique et dégager
des moyens financiers qui pourront étre consacrés
a d’autres actions.

L'efficience commande aussi d’agir a bon escient
et aux bons endroits. L'action engagée au niveau
européen ainsi que devant la WCPT par le bureau
national, sera prolongée et permettra de rentabili-
ser nos interventions.

Le colloque du 08 septembre qui marque les
70 ans de notre profession et les 10 ans de l'Ordre
est également un outil important de communica-
tion en direction cette fois d’autres publics.

)
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UN NOUVEAU
CAP POUR
LA PROFESSION

Dans le cadre de ses missions de représentant de la pro-
fession et de garant de la sécurité des patients, ['Ordre
a multiplié ses contacts avec les pouvoirs publics francais
et internationaux durant l'lannée, pour répondre aux nom-
breux enjeux de la profession.






UN NOUVEAU CAP POUR LA PROFESSION

2015 a été laboutissement d'un travail sans relache
mené depuis 2014 par le Conseil national auprés du
ministére de la santé, aux cotés des organisations
représentatives de la profession, pour revoir la défi-
nition de la profession datant de 1946 et obtenir a terme
le statut de profession médicale a compétences définies.

L'Ordre a souhaité lancer la réflexion d'abord en in-
terrogeant tous les kinésithérapeutes pour recueillir
leurs propositions, puis en réunissant, lors d’'un sé-
minaire organisé pendant les Journées francophones

Un texte qui fait consensus.

Le 09 avril, la nouvelle définition de la profession est
discutée et adoptée a 'Assemblée nationale : la mi-
nistre des Affaires sociales, de la Santé et des Droits
des femmes a déclaré : « la définition de la profession,
qui date de 1946, est obsoléte. Le présent amendement
résulte d'une phase de concertations menées avec
les représentants syndicaux de la profession et 'Ordre ;
il vise a adapter la formation initiale des masseurs-kiné-
sithérapeutes et a actualiser la définition [égislative

de lexercice de leur profession, afin de faire appa-
raitre de facon claire leur champ d'intervention et,
par la méme, les cas d'exercice illégal de la profession.
Ces propositions font consensus. »

de la physiothérapie, tous les acteurs de la pro-
fessions. Le fil conducteur était de ne plus définir
la profession par des actes, mais par des missions.
Les échanges se poursuivront durant plusieurs mois
avec les organisations de la profession et le cabinet
de la ministre.

Marisol Touraine valide un cursus en 5 ans.

Le 5 mai, une délégation du Conseil national défend a nouveau le dossier de la réforme de la formation aupres
de Marisol Touraine, la ministre des Affaires sociales, de la Santé et des Droits des femmes. Cette derniére réaffirme
que les termes de l'arbitrage interministériel instituant une 1 année universitaire, prioritairement PACES puis
4 années en IFMK, seront respectés.

La premiére étape validée en juin.

Le 19 juin, la premiére étape de la réforme de la formation initiale est validée au Journal officiel par la publication
d’un arrété relatif a l'admission dans les IFMK des étudiants ayant validé la premiére année commune aux études
de santé (PACES) ; ceux ayant validé la premiére année de licence en sciences mention « sciences et techniques
des activités physiques et sportives » (STAPS] ; et enfin ceux ayant validé une premiére année de licence dans le
domaine sciences, technologies, santé.

La seconde en septembre.

Le 04 septembre, la deuxieme étape de la réforme de la formation initiale est validée par la publication au J.O.
du décret et de l'arrété réformant la formation initiale. A Uissue de leur Dipléme d'Etat, les futurs professionnels
pourront faire valoir les 240 crédits de leur formation en institut, mais également les 60 crédits de leur année uni-
versitaire préalable. Cette réforme adapte, pour la premiere fois depuis 1989, la formation des futurs praticiens
aux nouvelles exigences de l'exercice et aux attentes des patients.

Par ailleurs, l'Ordre s’est attaché a promouvoir aupres de l'ensemble des acteurs institutionnels, lintégration
progressive de la formation a U'université, pour encourager Uinterdisciplinarité et la recherche scientifique, essen-
tielles pour sans cesse améliorer les pratiques au service des patients.

Malgré une hausse du niveau de formation, les salaires des praticiens qui exercent dans les structures publiques
ou privées ne sont pas revalorisés. C'est pourquoi 'Ordre a partagé les préoccupations des confreres salariés
et pris position en s’associant aux organisations syndicales et en adressant un signal aux pouvoirs publics afin
que ceux-ci prennent en compte les difficultés de l'exercice salarié. Difficultés qui pénalisent l'acces aux soins
des patients les plus faibles.



UN NOUVEAU CAP POUR LA PROFESSION

Echanges au Sénat entre le CNOMK et la sénatrice
Mme Corinne Imbert (Charente-Maritime), membre
de la commission des affaires sociales, concernant
le projet de loi de modernisation de notre systeme
de sante.

28 MAI

Audition du CNOMK au Sénat par M. Alain Milon
(Vaucluse) - Président de la commission des affaires
sociales et co-rapporteur du projet de loi

de modernisation de notre systéme de santé.

En présence de Mme Elisabeth Doineau (Mayenne) -
également co-rapporteur du texte.

28 OCTOBRE

Echanges a lAssemblée nationale entre le CNOMK

et le député M. Patrick Vignal (Hérault), concernant
lamendement relatif a la prescription d’une activité
physique adaptée pour les personnes en ALD au projet
de loi pour une modernisation de notre systeme

de santé.

3 NOVEMBRE

Echanges du CNOMK avec M. Marc-Pierre Mancel -
secrétaire national du Parti socialiste en charge

de la santé concernant le projet de loi

de modernisation de notre systéeme de santé,

le projet de loi de financement de la sécurité sociale
2016 et le rapport de la Cour des comptes.

e0cceccccccccccccccce

se0cccccccccccccccccccccce

beeosccoe

becese

eeccccccccce

. eeccccccccccccccccce

eeccccccccccccccccce

@eccccccccccccccccne

e ecece

5 FEVRIER

Séminaire avec tous les représentants de la profession
lors des Journées francophones de la physiothérapie,
dont le but est de réfléchir a la rédaction d’une nouvelle
définition de la profession.

Audition du CNOMK a 'Assemblée nationale

par M. Jean-Louis Touraine (député du Rhéne) -
corapporteur du projet de loi de modernisation
de notre systeme de santé. En présence

de Mme Annie Le Houerou (Cétes-d’Armor)

et M. Gilles Lurton (Ile-et-Villaine).

Echanges au Sénat avec les sénateurs MM Cédric Perrin
(Territoire de Belfort), Mathieu Darnaud (Ardéche)
et Cyril Pellevat (Haute-Savoie).

21 OCTOBRE

Echanges & lAssemblée nationale entre le CNOMK

et la députée Mme Valérie Fourneyron (Seine-Maritime),
concernant son amendement relatif a la prescription
d’une activité physique adaptée pour les personnes

en ALD au projet de loi de modernisation de notre
systeme de santé.

3 NOVEMBRE

Echanges du CNOMK avec la députée

Mme Martine Carrillon-Couvreur (Niévre) concernant
le projet de loi de modernisation de notre systeme

de santé, le projet de loi de financement de la sécurité
sociale 2016 et le rapport de la Cour des comptes.

4 NOVEMBRE

Echanges du CNOMK a lAssemblée nationale
avec la députée Mme Michéle Delaunay (Gironde)
concernant le projet de loi de modernisation

de notre systeme de santé, le projet de loi

de financement de la sécurité sociale 2016

et le rapport de la Cour des comptes.

L)
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UN NOUVEAU CAP POUR LA PROFESSION

L'Ordre s'est fortement mobilisé pour alerter
le gouvernement et les parlementaires sur les
possibles dérives de la prescription d’une activité
physique adaptée aux patients en ALD, sans par-
ticipation de professionnels de santé spécialistes
du mouvement.

D'ores et déja, U'Ordre constate un phénomene
de substitution des masseurs-kinésithérapeutes
par des enseignants en activités physiques adap-
tées dans de nombreuses structures de soins sur
le territoire, portant gravement atteinte a la sécu-
rité des patients.

Finalement, larticle 144 du projet de loi de mo-
dernisation de notre systeme de santé autorise
cette prescription sous réserve de la publication
d'un décret précisant ses modalités, avec l'assu-
rance du gouvernement faite a la profession d'étre
étroitement associée au dispositif réglementaire.
L'Ordre a ainsi intégré le groupe de travail mis
en place par la Direction générale de la santé dont
les travaux détermineront en partie le dispositif.

Conscient des enjeux tres importants pour
la préservation de la qualité des soins et la sécu-
rité des patients, 'Ordre restera mobilisé en 2016
sur ce sujet.

Suite a la publication, en septembre 2015,
du rapport de la Cour des comptes sur Uapplication
des lois de financement de la sécurité sociale,
stigmatisant particulierement les masseurs-
kinésithérapeutes, 'Ordre a engagé un important
travail de pédagogie aupres des pouvoirs publics
pour rendre compte de la réalité du terrain.

Face aux logiques quantitatives de la Cour,
U'Ordre a fait valoir les conséquences du virage
ambulatoire, le vieillissement de la population,
le meilleur accompagnement des patients par
les professionnels dans le cadre des politiques
publiques successives. Par ailleurs, l'Ordre
souhaite engager un travail de fond avec
l'ensemble des acteurs concernant l'acces
aux soins, le probléme de linstallation
en zones sous-dotées étant commun a toutes
les professions de santé.



UN NOUVEAU CAP POUR LA PROFESSION

SUR LES ENJEUX EUROPEENS DE SANTE PUBLIQUE

En 2015, 'Ordre a souhaité renforcer sa présence sur la scéne européenne ainsi que sa visibilité auprés
des décideurs de 'Union européenne et de ses partenaires de la société civile, afin de répondre a un triple enjeu :

Dans un contexte européen Alors qu’en pratique, Le modele francais

de forte mobilité des cette mobilité des d’organisation de la
professionnels, les sujets professionnels est parfois profession de masseur-
impactant les patients et les source d’insécurité pour kinésithérapeute se
masseurs-kinésithérapeutes les patients, notamment distingue sensiblement

sont nombreux et méritent lorsque ces professionnels des autres Etats membres,
un suivi attentif de notre ne maitrisent pas la langue sans pour autant que les
part : réglementation de la francaise, il a semblé institutions européennes
profession, conditions de la nécessaire que ['Ordre fasse en aient conscience ; un
mobilité des professionnels remonter aux instances travail de pédagogie et de
européens, promotion d’'un européennes cette réalité, valorisation de notre modeéle
niveau élevé de qualification, afin de lui faire part de ses était donc incontournable

la vérification des diplomes inquiétudes et tenter de faire auprés des décideurs publics
et des compétences, évaluer la réglementation européens.

notamment.

Afin de faire entendre la voix de I'Ordre sur ces trois défis, dans le cadre du processus européen d'évaluation des
professions réglementées mené par la Commission européenne et la transposition de la directive qualifications
professionnelles, plusieurs rencontres avec des décideurs publics européens, notamment la Commission,
et des responsables d’organisations de la société civile, ont été organisées a Bruxelles et Paris.

Des échanges ont également eu lieu avec nos confreres
européens et lassociation qui en rassemble une grande
partie : la Région Europe de la Confédération mondiale
pour la thérapie physique (European Region of the World
Confederation for Physical Therapy, ER-WCPT).

Ces échanges ont été autant d'occasions de rappeler
que la sécurité des patients devrait étre en premiere
ligne des politiques européennes, et qu’en l'état, le droit
européen ne permettait pas de la garantir pleinement.
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LES DATES CLES

12 FEVRIER

Paris,

Réunion avec Mme Séverine Wernert, Conseillére
compétitivité, emploi et affaires sociales, justice
et affaires intérieures au Cabinet du secrétariat
d’Etat aux affaires européennes.

Audition du CNOMK par la mission interministérielle,
dirigée par Mme Marie-Jeanne Amable en charge

de la transposition de la directive qualifications
professionnelles et du processus européen
d’évaluation des professions réglementées.
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¢ 23 JUIN

Bruxelles,

Réunion avec M. David Gorria, Secrétaire général
de UER-WCPT et M. Roland Craps, 1¢" Vice président
de UER-WCPT ;

17 NOVEMBRE

Bruxelles

Réunion avec Mme Sophie Lagoutte, Conseillére

a la Représentation permanente de la France
aupres des Institutions européennes en charge

de la coordination sur le marché intérieur,

la compétitivité, la directive services et la directive
qualifications professionnelles.

Réunion avec Mme Agnieszka DRZEWOSKA, conseillere
de Mme BIENKOWSKA, Commissaire européenne

« Marché intérieur, industrie, entreprises et PME »,

et M. Martin FROHN, Chef d’unité au sein de la direction
générale « Marché intérieur, industrie, entreprises

et PME » (DG GROW), tous deux en charge de la directive
Qualifications professionnelles ;

R R R Y R YN

Réunion avec M. Frank SIEBERN-THOMAS, (futur) Chef
de l'unité en charge du semestre européen au sein
de la DG GROW ;

Réunion avec M. Alexandre ADAM, conseiller

a la Représentation permanente de la France

aupres de U'Union européenne, en charge

de la directive Qualifications professionnelles.
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£ DEMAIN...

e Repenser les actes professionnels et les adapter
a la nouvelle définition de la profession et a l'entrée
de la formation initiale des futurs praticiens a luniversité...

e Maitriser les nouvelles technologies qui seront
a la disposition des praticiens :
santé connectée, prise en charge a distance, évaluation technologique...

e Face a ces nouvelles technologies, placer l'éthique et la déontologie
au ceceur du rapport avec le patient qui reste avant tout une relation
humaine.

L'ORDRE A DEJA ENGAGE DES REFLEXIONS
SUR CES QUESTIONS ESSENTIELLES

POUR LA QUALITE DES SOINS

ET LA SECURITE DES PATIENTS

DONT IL EST PLUS QUE JAMAIS

LE GARANT.

[
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L'Ordre au service des patients
Votre conseil départemental
est votre interlocuteur privilégié

N’hésitez pas a le contacter
Trouvez votre CDO et ses coordonnées
sur le site de 'Ordre : www.ordremk.fr

Suivez-nous sur :
¥ @lecnomk
f www.facebook.com/cnomk

Conseil national de U'Ordre des masseurs-kinésithérapeutes
120-122 rue Réaumur - 75002 PARIS
Standard : 01 46 22 32 97 - Fax : 01 46 22 08 24

monordre@ordremk.fr - www.ordremk.fr



