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Lettre de soutien de la Collégiale de Pneumologie de l’AP-HP au 
Conseil National de l’Ordre des Masseurs Kinésithérapeutes 

 
Devant la pénurie croissante des Masseurs Kinésithérapeutes (MK) dans 
les hôpitaux publics et notamment à l’AP-HP, la Collégiale de Pneumologie 
s’associe pleinement au CNO des MK pour alerter nos autorités de tutelle 
sur la situation dramatique à laquelle sont confrontés nos hôpitaux dans 
ce contexte. 
 
La diminution marquée des effectifs de MK impacte directement la qualité 
des soins des patients hospitalisés pour une affection respiratoire, leur 
reprise d’autonomie et de ce fait la durée de leur séjour dans les services 
de Pneumologie. 
 
Face à cette situation, plusieurs types de solution devraient être envisagés 
et discutés entre autorités compétentes à savoir l’AP-HP et la Collégiale de 
MK. 

1) recrutement par l’AP-HP de jeunes MK diplômés à un niveau de 
rémunération au moins équivalent à celui proposé par les ESPIC 
(équivalent à l’échelon 7) 

2) autorisation des MK hospitaliers à exercer une activité mixte, 
publique et libérale, à l’hôpital.  

3) levée du quota des heures supplémentaires (15 h/mois à l’heure 
actuelle) et revalorisation de leur tarif  

 
La résolution du manque de plus en plus marqué des MK dans nos 
hôpitaux publics est très urgente à l’heure où : 
1) la qualité des soins est un devoir 
2) la durée de séjours hospitaliers est l’un de nos marqueurs d’activité et 

de financement 
3) de plus en plus d’études scientifiques témoignent de l’impact réel très 

clairement positif de la kinésithérapie respiratoire dans la prise en 
charge de nos patients et sur la pertinence de leurs soins 

4) à l’heure enfin où Qualité, sécurité et pertinence des soins sont au 
cœur des stratégies et des leviers de transformation du système de 
santé  

 
C’est la raison pour laquelle la Collégiale de Pneumologie de l’AP-HP tient 
à apporter tout son soutien au CNO des MK dans ces négociations avec 
nos autorités de tutelle. 
 
      A Paris, le 15Mai 2018 

 
Professeur Dominique Israël-Biet 

    Présidente de la Collégiale de Pneumologie 




